Comune di BUCCINO

Provincia di Salerno

AREA AFFARI GENERALI

Originale

DETERMINAZIONE N. 57 del 19-02-2021
Registro servizio 17 del 19-02-2021

Del Responsabile: Dott.ssa Margherita Torraca

‘| Oggetto: Approvazione avviso di selezione pubblica per la nomina di componente unico esterno dell'ufficio dei
_procedimenti disciplinari del Comune di Buccino. -




IL SEGRETARIO COMUNALE

Premesso che:

v Il D. Lgs n. 150/09, di attuazione della Legge n. 15/09 (c.d. Riforma Brunetta) in materia di
ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche
amministrazioni, in vigore dal 15.11.2009, attraverso [art. 69, ha novellato I’art. 55 del D. Lgs
165/01 (il c.d. Testo unico del Pubblico Impiego);

v L’entrata in vigore del D. Lgs n. 75 del 25.05.2017 sul procedimento disciplinare, ha
modificato termini e competenze dello stesso;

v L’art. 55 bis, comma 4, del D. Lgs n.165/2001 stabilisce che ciascuna amministrazione
" individua I’U.P.D. (Ufficio Procedimenti Disciplinari) quale organo legittimato a svolgere le tre
attivita e funzioni tipiche del procedimento disciplinare ossia di contestare ’addebito al dipendente,
istruire il procedimento disciplinare ed adottare eventuali sanzioni disciplinari;

v L’art. 55 bis suddetto, & stato modificato dal D. Lgs n. 75 del 25.05.2017, introducendo
nuove competenze dell’U.P.D. e termini sul procedimento disciplinare;

v Le sanzioni si distinguono in tre categorie di gravita : rimprovero verbale, sanzioni di
minore gravitd (superiore al rimprovero verbale e inferiore alla sospensione del servizio con
privazione della retribuzione per non pit di 10 giorni) e sanzioni di maggiore gravita (quando la
sanzione & superiore alla sospensione del servizio con privazione della retribuzione per piu di 10
giomni);

Considerato che:

v con la Deliberazione di Giunta Comunale n. 114 del 29/08/2019, avente ad oggetto "Atto di
indirizzo per la nomina dell’'UPD Monocratico Esterno — Modifica all’art.47 del Regolamento
sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi" - si € disposto, tra I’altro, che ricada nella
responsabilita del Servizio la sola competenza relativa al rimprovero verbale, mentre le sanzioni di
- maggiore gravita vengono trasferite all’ Ufficio Procedimenti Disciplinari da istituirsi;

v per effetto della deliberazione di Giunta sopra indicata, & stato dato mandato di provvedere
alla predisposizione e pubblicazione di apposito “Avviso Pubblico” al fine di individuare il
componente unico esterno;

v il responsabile dell’Area Amministrativa ha pill volte comunicato di essere impegnata in
numerosi procedimenti di cui & RUP, per cui non ha potuto dare corso al mandato della Giunta
Comunale;

v occorre quindi procedere ad approvare l'avviso di selezione pubblica per la nomina del
componente unico esterno dell'UPD al fine di stabilire tutte le clausole, modalita e requisiti della
procedura;

Ritenuto conseguenzialmente, di approvare I’Avviso di selezione pubblica e il suo contenuto
ALLEGATO A) al presente atto;

Dato atto che:

v non sussistono in capo al Dirigente cause di conflitto di interesse, anche potenziale, ex art.
6-bis della Legge 241/1990 e ss.mm.ii. ed ex art. 1, comma 9, lettera e) del D.Lgs. 165/2001 e che
" risultano rispettate le disposizioni del Piano Triennale di prevenzione della corruzione;

v ai fini della pubblicazione del provvedimento sono state assolte le verifiche ai sensi del
D.Lgs. n. 96/2003 e ss. mm. ii. e rispettate le relative garanzie come da attestazione in calce al
medesimo;

v la presente determinazione rispetta i principi di regolarita e correttezza dell’azione
amministrativa ai sensi dell’art. 147-bis, comma 1, D. Lgs. n. 267/2000, in quanto & conforme ai
criteri ed alle regole tecniche sul procedimento amministrativo L. 241/90, rispetta la normativa di

settore ed i principi di carattere generale dell’ordinamento, garantisce il buon andamento e



I'imparzialita dell’amministrazione pubblica, la trasparenza e la legalitd dell’azione amministrativa
e rispetta i principi di buona amministrazione ed opportunita;

v il medesimo provvedimento & coerente e collegato con gli obiettivi dell’Ente in materia di
ottimizzazione della gestione del personale e della organizzazione del lavoro, ed in quanto concorre
ad assicurare elevati standard qualitativi delle funzioni e dei 4 servizi.

Ritenuto di dover provvedere in merito,

v Il decreto legislativo n.33/2013;

v La legge 190/2012;

v Lo Statuto comunale

v il decreto legislativo 267/2000 e ss.mm.ed ii.;
v il decreto legislativo 150/2009;

v il decreto legislativo 165/2001e ss.mm.ed ii;
v il decreto legislativo 25/5/2017 n.75;

* Visto il vigente ‘Regolamento per I’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi’ cosi come modificato
con deliberazione giuntale n. 114 del 29/08/2019;

Visti gli articoli dal 47 al 47 quinquies del predetto ‘Regolamento’ recante anche la disciplina per la
costituzione ed il funzionamento dell’UPD;

DETERMINA

I Per le motivazioni in narrativa espresse e che qui si intendono integralmente riportate, di
approvare [’allegato “Avviso Pubblico” PER L'AFFIDAMENTO DELL’INCARICO DI
COMPONENTE UNICO ESTERNO PER LA COSTITUZIONE DELL’UFFICIO PER I
PROCEDIMENTI DISCIPLINARI (UPD), che forma parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento finalizzato alla individuazione ed alla nomina da parte del Sindaco del componente
monocratico dell’Ufficio Procedimenti Disciplinari del Comune di Buccino, in esecuzione della D.
G. C. n. 114 del 29/08/2019;

2. di pubblicare I’Avviso Pubblico sopra menzionato all'Albo Pretorio e sul sito Internet del

Comune di Buccino per 15 gg consecutivi, termine perentorio entro il quale dovranno presentare le
- domande in base al suddetto avviso.

3. di dare atto che gli oneri correlati alla selezione di cui in premessa dovranno essere impegnati sul
redigendo bilancio 2021/2023 mediante prenotazione sul Capitolo di spesa pertinente;

4. di avviare la procedura di selezione pubblica per l'affidamento dell'incarico di n. 1 componente
esterno dell'ufficio per i procedimenti disciplinari (U.P.D.);

5. ai fini della pubblicita legale sono state assolte le verifiche in materia di protezlone dei dati
personali ai sensi del d.Igs. n. 196/2003, come modificato dal d.lIgs.

6. di rendere noto, ai sensi dell’art. 3 della legge n. 241/1990, che il Responsabile del procedimento
¢ il Sig. Trimarco Sabato Antonio.
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COMUNE DI BUCCINO

PROVINCIA D! SALERNO

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER LA NOMINA DI COMPONENTE UNICO
ESTERNO DELL’UFFICIO DEI PROCEDIMENTI DISCIPLINARI

DEL COMUNE DI BUCCINO
IL SEGRETARIO COMUNALE

Visto il decreto legislativo 267/2000 e ss.mm.ed ii.;
Visto il decreto legislativo 150/2009;

Visto il decreto legislativo 165/2001e ss.mm.ed ii;
Visto il decreto legislativo 25/5/2017 n.75;

Visto il vigente ‘Regolamento per I’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi’ cosi come modificato
con deliberazione giuntale n. 114 del 29/08/2019;

Visti gli articoli dal 47 al 47 quinquies del predetto ‘Regolamento recante anche la disciplina per la
costituzione ed il funzionamento dell”UPD;

In esecuzione alla deliberazione di Giunta Comunale n. 114 del 29/08/2019;
In esecuzione alla determinazione del Segretario Comunale n. 17 del 19/02/2021; -

" Dato atto che & volonta dell’amministrazione procedere alla nomina dell’Ufficio dei Procedimenti
Disciplinari - UPD — in composizione monocratica, con componente esterno, per 1’espletamento dei
compiti e delle funzioni previsti dal decreto legislativo 165/2001 e ss.mm. ed ii.

RENDE NOTO

E’ indetta selezione pubblica per ’individuazione di n. 1 soggetto esterno all’Ente a cui attribuire
I’incarico per lo svolgimento delle funzioni previste per I’Ufficio dei Procedimenti Disciplinari

(UPD).
REQUISITI GENERALI PER L’AMMISSIONE
Per ’ammissione alla selezione & richiesto il possesso dei seguenti requisiti generali:

Il componente esterno cui sara attribuito I’Ufficio dei Procedimenti Disciplinari (UPD) deve
possedere:

e La cittadinanza italiana;
~ e Etanon superiore a 65 anni;

e Diploma di laurea specialistica o di laurea quadriennale conseguita nel precedente ordinamento
degli studi in Giurisprudenza, Scienze Economiche e Statistiche, Scienze Politiche o Ingegneria
gestionale;

e  Specifica esperienza e qualificazione professionale con riferimento specifico alla gestione del
personale degli Enti pubblici. A tal fine si terra conto, in particolare, dell’esperienza professionale
desunta dal ‘curriculum’ e dell’attinenza con [’attivita oggetto dell’incarico.

Non pud essere nominato componente dell’UPD del Comune di Buccino il soggetto che versi in una
delle seguenti condizioni:

a) abbia svolto incarichi di indirizzo politico o ricoperto cariche pubbliche elettive presso
I’ Amministrazione Comunale di Buccino nel triennio precedente la nomina;



b) Il Revisore Unico dei Conti ed i componenti del N.LV. presso il Comune di Buccino;

¢) si trovi, nei confronti dell’ Amministrazione Comunale di Buccino, in una situazione di conflitto,
anche potenziale, di interessi propri, del coniuge, di conviventi, di parenti, di affini entro il secondo
grado;

d) abbia svolto, non episodicamente, attivita professionale in favore o contro I’Amministrazione
Comunale di Buccino;

e) abbia un rapporto di coniugio, di convivenza, di parentela o di affinita entro il quarto grado, con
dipendenti, Sindaco, Assessori, Consiglieri Comunali in carica del Comune di Buccino;

f) incorra nelle ipotesi di incompatibilita e ineleggibilita previste per i Revisori dei Conti dall’art.
236 del D. Lgs. 267/2000;

g) sia stato rimosso, motivatamente, dall’incarico quale UPD prima della scadenza del mandato.;
h) sia stato escluso dai pubblici uffici;

+ 1) faccia parte di organi di amministrazione attiva o consultiva di organismi a cui partecipa
finanziariamente I’Ente o che dallo stesso ricevano contributi.

DA ATTO CHE

Previa verifica del possesso dei requisiti richiesti dal presente avviso da parte dei partecipanti,
verranno trasmessi al Sindaco i curricula degli interessati. La nomina sara effettuata dal Sindaco, il
quale prima della nomina si pud riservare la facoltd di effettuare colloqui con i candidati ch
presentino i curricula ritenuti maggiormente idonei all’incarico. ‘

L’Organo monocratico (UPD) ¢ nominato previa pubblicazione sul sito istituzionale del Comune
per 15 giorni consecutivi del presente avviso. In esito alla selezione di cui al presente avviso, non si
procedera alla formazione di alcuna graduatoria, bensi di un elenco dal quale I’ Amministrazione
Comunale potra attingere in caso di sostituzioni nel corso del triennio.

DURATA INCARICO

L’Ufficio UPD dura in carica tre anni, dalla data di sottoscrizione del disciplinare di incarico,
fermo restando che i procedimenti disciplinari attivati prima della scadenza dovranno essere portati
* a compimento. Qualora durante il triennio 1’Organo monocratico UPD cessi dall’incarico per una
qualsiasi causa, il Sindaco provvede alla sua sostituzione per il solo tempo necessario al
compimento del triennio sulla scorta delle istanze a suo tempo pervenute e che non sono, in nessun
caso, oggetto di graduatoria.

MODALITA’ DI SVOLGIMENTO DELL’INCARICO

L’attivitd sard svolta di norma nella sede municipale, in piena autonomia e senza vincoli di
subordinazione o di esclusiva, avvalendosi ove necessario, dell’Ufficio del Personale dell’Ente, al
quale pud richiedere informazioni e/o atti e presso il quale pud effettuare verifiche e, al momento
del suo insediamento, stabilisce i criteri e le modalita relative al suo funzionamento con apposito
verbale trasmesso al Sindaco. L’UPD risponde direttamente al Sindaco.

COMPENSO

Il compenso annuo lordo, comprensivo di qualsiasi spesa e rimborso, incluse le spese di accesso,
spettante al componente esterno dell’UPD, stabilito all’atto di nomina con decreto sindacale, sara
pari ad Euro 3.500,00 annui, omnia comprensivi.

DOMANDA DI AMMISSIONE

La domanda deve essere redatta in carta libera, indirizzata al Sindaco del Comune di Buccino e
deve contenere, a pena di esclusione, le seguenti dichiarazioni della cui veridicita il candidato si
assume la responsabilita civile e penale ai sensi degli artt. 2, 46 e 47 DPR n. 445/2000:

1. cognome e nome, luogo e data di nascita, residenza con indicazione completa dell'indirizzo,
codice fiscale;



2. recapito di posta elettronica certificata al quale devono essere fatte pervenire le comunicazioni
inerenti alla selezione;

3. indicazione della laurea di cui il candidato € in possesso;

4. inesistenza di cause di incompatibiliti e inconferibilita previste dalla vigente normativa nonché
dal presente avviso pubblico;

5. dichiarazione di avere preso visione dell'informativa in materia di tutela della privacy contenuta
nel presente avviso;

La domanda dovra essere corredata, a pena di esclusione, dal curriculum vitae del candidato,
debitamente sottoscritto, da cui si evinca 1’esperienza specifica richiesta.

Tale domanda deve essere firmata in calce a pena di esclusione e deve essere allegata alla stessa la
copia di un documento di riconoscimento in corso di validita.

Le dichiarazioni fatte nella domanda sono rese a sostituzione della relativa documentazione che
potrebbe essere richiesta successivamente a coloro che sono stati chiamati a ricoprire l'incarico.
L'accertamento della mancanza dei requisiti prCSCI‘lttl comporta in qualunque tempo l'esclusione
dalla selezione o la decadenza dell'incarico se gia conferito.

La presentazione della domanda e dei documenti alla stessa allegati pud avvenire:

. - tramite consegna diretta, in busta chiusa, all'Ufficio protocollo del Comune di Buccino entro le
ore 12.00 del giorno di scadenza;

- amezzo del servizio postale, con raccomandata A R. entro le ore 12.00 del giorno d1 scadenza;
- non fa fede il timbro postale di spedizione ma l'arrivo;

- inviata entro le ore 12.00 del giorno di scadenza, a pena esclusione, all'indirizzo di posta
elettronica certificata del'ENTE di seguito indicato: segreteria@pec.comune.buccino.sa.it:

1 termine di scadenza & perentorio ed ¢ fissato per le ore 12.00 del 05 marzo 2021.

Sul retro della busta o nell'oggetto della e-mail il candidato indichera: "Avviso pubblico nomina
componente Unico Ufficio Procedimenti Disciplinari".

L'Amministrazione non assume responsabilitd per la dispersione di comunicazioni dipendenti da
inesatta indicazione del recapito da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva
comunicazione del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi
postali o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore. Si fa presente che
ogni comunicazione relativa alla presente procedura avverra all’indirizzo PEC comunicato. Non
" saranno prese in considerazione le domande ed i documenti presentati o pervenuti successivamente
al termine sopra indicato.

INFORMATIVA PRIVACY

Si informano i Candidati che i dati personali loro pertinenti saranno utilizzati dall’ Amministrazione
esclusivamente per i procedimenti di nomina dell’Ufficio Procedimenti Disciplinari e saranno
conservati presso I’Area AA.GG. del Comune di Buccino.

Buccino, li 19/02/2021




Parere di regolarita tecnica
Il sottoscritto Responsablle in ordine alla presente determinazione ed ai sensi dell’art. 147 bis, comma 1 del D.Lgs.
267/2000 esprime parere Favorevole in merito alla regolarita e alla correttezza amministrativa.
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